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Tiêu chí 4.2. Các hoạt động dạy và học được thiết kế phù hợp để đạt được 

chuẩn đầu ra 

1. Mô tả 

Nhà trường thực hiện  hình thức đào tạo  tín chỉ, do vậy CTĐT của ngành Sư 

phạm Toán học cũng được xây dựng theo hướng phù hợp với học tập theo chế độ  đào 

tạo tín chỉ [H4.04.02.03], [H4.04.02.03], [H4.04.02.04], [H4.04.02.05]. 

Các hoạt động dạy và học trong khuôn khổ chương trình được thiết kế và xây 

dựng nhằm đạt được CĐR và đáp ứng yêu cầu thực tiễn. Chương trình được xây dựng 

hướng đến việc giúp người học tích lũy kiến thức, có năng lực tư duy logic; có 

kỹ  năng chuyên môn giảng dạy và giáo dục, kỹ năng mềm; năng động, sáng tạo; có 

phẩm chất đạo đức và trách nhiệm nghề nghiệp; phát huy tính tích cực và chủ 

động trong  học tập [H4.04.02.04], [H4.04.02.05]. 

Giảng viên của tổ Toán đã chủ động đổi mới phương pháp giảng dạy, chẳng 

hạn sử dụng thuyết trình kết hợp với vấn đáp gợi mở, thảo luận và làm việc nhóm. 

Trong quá trình giảng dạy, tùy theo từng bối cảnh cụ thể người dạy đưa ra những liên 

hệ thực tế sinh động để làm sâu sắc thêm bài giảng, giao bài tập, chủ đề nghiên cứu để 

rèn luyện kỹ năng tự học, tự nghiên cứu cho sinh viên [H4.04.02.05]. 

Trên cơ sở kế hoạch chung của Nhà trường, hàng năm tổ Toán khuyến  khích, 

động viên các nhóm sinh viên có năng lực chuyên môn vững vàng và có niềm say 

mê tìm tòi khám phá tham gia các đề tài NCKH sinh viên [H4.04.02.05]. Một số  đề 

tài khóa luận của  sinh viên tổ  Toán có chất lượng chuyên môn tốt [H4.04.02.01]. 

Nhằm giúp sinh viên có cơ hội tiếp xúc, làm quen với kỹ năng và nghiệp vụ 

giảng dạy sau khi tốt nghiệp, CTĐT của ngành có cấu trúc phù hợp giữa các học phần 

chung, học phần khoa học và học phần nghiệp vụ sư phạm [H4.04.02.05]. Sinh viên 

được tiếp xúc và thực hành việc soạn giáo án cũng như tập đứng lớp ở những học 

phần rèn luyện nghiệp vụ. Sinh viên năm cuối được gửi về các trường phổ thông trong 

các đợt thực tập sư phạm (học kỳ 7/8) để tìm hiểu thực tế giảng dạy, giáo dục và thực 

hành trực tiếp trong môi trường giáo dục phổ thông [H4.04.02.01]. Cuối mỗi đợt thực 

tập sư phạm, thông tin tổng hợp được thu thập nhằm giúp cho Nhà trường có 

những đánh giá sơ bộ về khả năng đáp ứng yêu cầu công tác thực tiễn của sinh viên 

sau khi tốt nghiệp [H4.04.02.01]. Đồng thời, tổ  cũng đã phối hợp với phòng ban có 

liên quan khảo sát ý kiến phản hồi từ cựu sinh viên, cơ sở giáo dục để giúp cho Khoa 

có thêm cơ sở đánh giá về chất lượng đào tạo của ngành [H4.04.02.04]. 

Bên cạnh đó, nhằm đánh giá và nâng cao chất lượng giảng dạy của giảng viên, 

Nhà trường tiến hành song song nhiều hình thức khác nhau như: giám sát, kiểm 

tra hoạt động giảng dạy (lịch báo giảng, dự giờ) và đánh giá mức độ hoàn thành 

nhiệm vụ của từng giảng viên theo định kỳ hàng tháng, đồng thời thực hiện lấy ý kiến 

đánh giá hoạt động giảng dạy của giảng viên từ người học trong từng học kỳ cũng như 

cả năm học thông qua  website đào tạo tín chỉ [H4.04.02.02]. 

2. Điểm mạnh 

Hoạt động dạy và học của các học phần đã đáp ứng tốt tiêu chí đề ra, đội ngũ 

giảng viên của tổ thường xuyên cập nhật, trau dồi kiến thức cũng như kỹ năng kinh 

nghiệm nhằm tạo điều kiện tốt nhất giúp sinh viên lĩnh hội các kiến thức chuyên môn 
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cũng như nghề nghiệp. Khoa cũng đã tích cực thực hiện đổi mới phương pháp dạy và 

học theo hướng phát huy tính tích cực sáng tạo của người học nhằm đáp ứng mục tiêu 

đào tạo chung của ngành. 

3. Điểm tồn tại 

Chất lượng đầu vào không đồng đều là một rào cản nhất định ảnh hưởng đến 

các hoạt động dạy và học. Đây cũng chính là một trong số những điểm cần quan tâm 

hơn nữa để cải tiến, hoàn thiện phương pháp tiếp cận dạy và học. 

 

4. Kế hoạch hành động 

Từ năm học 2021-2022, Tổ Toán chú trọng công tác hoàn thiện, cải tiến CTĐT 

theo hướng phù hợp hơn với yêu cầu thực tiễn giảng dạy ở bậc phổ thông; phối hợp 

với Đoàn thanh niên, Hội sinh viên tổ chức các hoạt động ngoại khóa về nghiệp vụ, 

các hoạt động bổ trợ kỹ năng nghề nghiệp cho sinh viên. 

5, Tự đánh giá: Mức đạt được của tiêu chí 4/7. 

Thang đánh giá 

Chưa đạt Đạt 
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