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           Phụ lục 4a. Mẫu Phiếu đánh giá tiêu chí đối với các chương trình đào tạo 

(Theo Thông tư số 04/2016/TT-BGDĐT, Thông tư số 02/2020/TT-BGDĐT, Thông tư số 

39/2020/TT-BGDĐT) 

PHIẾU ĐÁNH GIÁ TIÊU CHÍ (TĐG) 

Người báo cáo: Hồ Thị Thanh Thuỷ 

Tiêu chuẩn 4: PHƯƠNG PHÁP TIẾP CẬN TRONG DẠY VÀ HỌC 

Tiêu chí 4.3 Các hoạt động dạy và học thúc đẩy việc rèn luyện các kỹ năng, 

nâng cao khả năng học tập suốt đời của người học. 

1. Mô tả hiện trạng 

Để thúc đẩy việc rèn luyện các kỹ năng, và nâng cao khả năng học tập của NH, 

Trường và khoa đã tiến hành đổi mới phương pháp dạy và học. NH trở thành trung tâm, chuyển 

từ trạng thái bị động tiếp thu sang học tập chủ động. Để làm vậy, Trường đã yêu cầu GV từng 

bước thay đổi cách thức giảng dạy, tăng cường yêu cầu NH tự học, nghiên cứu trước khi đến 

lớp, GV đóng vai trò hướng dẫn, giải đáp, điều này được thể hiện trong đề cương từng môn 

học. GV phải sử dụng thành thạo, hiệu quả tổ hợp các phương pháp giảng dạy nhằm hỗ trợ 

NH rèn luyện các kỹ năng và nâng cao khả năng học tập suốt đời [H4.04.03.01]. Tất cả đề 

cương chi tiết các HP của CTĐT ngành SP NV trình độ Đại học theo Quyết định số 

1492/QĐ-ĐHĐN ngày 17 tháng 10 năm 2022 đều mô tả rõ việc sử dụng hiệu quả tổ hợp các 

phương giảng dạy và học tập nhằm thúc đẩy việc rèn luyện các kỹ năng thiết yếu, kỹ năng 

mềm nhằm hướng đến việc nâng cao khả năng học tập suốt đời cho người học để đạt được 

CĐR của HP và CĐR của CTĐT; 100% ĐCCT các HP trong CTĐT đều quy định cụ thể nội 

dung tự học, tự nghiên cứu cho NH và có kiểm tra, đánh giá nội dung tự học, tự nghiên cứu 

theo quy định; xác định các nội dung giảng dạy trên lớp, các nội dung giao về nhà cho NH tự 

học, tự nghiên cứu nhằm hướng đến việc nâng cao khả năng học tập suốt đời cho NH 

[H4.04.03.02]. 

Ngoài ra, Quy định đào tạo theo học chế tín chỉ Số 1337/QĐ-ĐHĐN ngày 29/10/2021 

cũng quy định rõ thời lượng NH phải sử dụng cho việc tự học, tự nghiên cứu, ôn tập, củng cố 

và chuẩn bị bài mới là 60 phút cho mỗi tiết học trên lớp [H4.04.03.03]. Các phương pháp 

thảo luận nhóm giúp cho NH hiểu sâu sắc hơn kiến thức, đồng thời rèn luyện kỹ năng làm 

việc nhóm, kỹ năng thuyết trình; các bài tập cá nhân, tự học có tác dụng phát triển năng 

lực của NH về nghiên 
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cứu, đưa ra những sáng kiến quan trọng; thích nghi, tự định hướng và hướng dẫn người khác. 

Trong quá trình dạy học, GV sử dụng các hoạt động dạy học/phương pháp giáo dục 

lấy NH làm trung tâm, dạy NH tự học, tự nghiên cứu ĐCCT, tài liệu học tập và sử dụng các 

PPDH như: thuyết giảng, nêu vấn đề và giải quyết vấn đề, thảo luận, đóng vai … đối với HP 

lý thuyết; làm bài tập tình huống, bài tập nhóm, bài tập lớn, trình bày, thuyết trình … để rèn 

luyện các kỹ năng cho các HP thực hành; sử dụng phần mềm học tập trực tuyến để nâng cao 

kết quả học tập tại nhà. Trong suốt khóa học, NH được tư vấn, hỗ trợ trong hoạt động học tập 

bởi GV, giáo viên chủ nhiệm về đăng ký HP, NCKH; tư vấn cho NH tham gia các hoạt động 

học thuật, NCKH, rèn luyện kỹ năng thu thập, xử lý thông tin, phương pháp học tập theo hình 

thức tín chỉ giúp NH chủ động trong quá trình học tập [H4.04.03.04]. 

Nhà trường định kỳ tiến hành khảo sát của NH và cựu NH về việc sử dụng PPDH và 

phương pháp kiểm tra đánh giá của GV. Kết quả khảo sát cho thấy: trên 90% NH và cựu NH 

đều hài lòng về tổ chức hoạt động dạy và học của GV [H4.04.03.05]. 

2. Điểm mạnh 

Các hoạt động dạy và học tạo điều kiện cho người học ngành SP NV rèn luyện các kỹ 

năng mềm, kỹ năng cần thiết và nâng cao khả năng học tập suốt đời. Môi trường học tập 

được tổ chức đa dạng khuyến khích tinh thần tự học, tự nghiên cứu của SV. GV sử dụng 

thành thạo, hiệu quả tổ hợp các PP giảng dạy đang áp dụng. 

3. Điểm tồn tại 

Chưa triển khai hiệu quả việc hướng dẫn cho NH hiểu đầy đủ về việc sử dụng các 

phương pháp nghiên cứu, học tập hiệu quả nhằm tăng cường thêm kỹ năng học tập suốt đời, 

học tập chủ động. 

4. Kế hoạch hành động (Những việc cần làm nhằm khắc phục điểm tồn tại, phát huy 

điểm mạnh, kèm theo những biện pháp cần thực hiện) 
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1 Khắc 

phục 

điểm 

tồn tại 

Từ năm học 2023 – 2024, Khoa tăng cường 

các biện pháp phổ biến, hướng dẫn để giúp 

người học sử dụng các PP nghiên cứu, học 

tập hiệu quả nhằm tăng cường thêm kỹ năng 

học tập suốt đời, học tập chủ 

động. 

Khoa 

Sư 

phạm 

KHXH 

Năm 2023 - 

2024 

 

2 Phát 

huy 

điểm 

mạnh 

Giai đoạn 2022-2025, Khoa tiếp tục phối 

hợp với doanh nghiệp, các phòng QLĐT, 

Phòng NCKH, Phòng QTTB cung cấp môi 

trường học tập sinh hoạt, các hoạt động hỗ 

trợ đến với người học. Phát huy văn hóa chia 

sẻ tri thức trong tập thể GV trong Khoa, GV 

ngoài trường và tăng cường việc mời chuyên 

gia, doanh nghiệp 

tham gia hoạt động dạy và học. 

Khoa Sư 

phạm 

KHXH; 

P.Đào tạo; 

P.NCKH; 

P.QTTB 

Năm 2023 - 

2025 

 

 

5. Tự đánh giá: Đạt (5/7)  

        Ngày 20 tháng 05 năm 2023 

         Người báo cáo 
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